ZARZADZENIE NR 2/2024
z dnia 8 maja 2024 roku
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Dunkowej

Na podstawie art. 63 ust. 3 1 10 ustawy z dnia 14.12.2016r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz.
900 ze zm.), art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z 08.03.1990 r. o samorzadziegminnym (Dz.U. 22023 r.
poz.40 z pozn. zm.) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08.2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 poz. 1428 ze zm.), zarzagdzam, co nastgpuje:
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1. Oglasza si¢ konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
w Dunkowej, Dunkowa 1, 56-300 Milicz.

2. Tres$¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Dunkowej stanowi
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Postgpowanie konkursowe przeprowadzone =zostanie zgodnie z zasadami okre$lonymi
W Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11.08.2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

83

Powotanie komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na ww. stanowisko nastgpi w drodze
odrgbnego zarzadzenia.
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Ogloszenie o konkursie podlega wywieszeniu na tablicy ogloszenh w Urzgdzie Miejskim w Miliczu,
tablicy ogloszen Szkoty Podstawowej w Dunkowej. Zamieszcza si¢ je takze na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego w Miliczu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

85

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 2/2024
z dnia 8 maja 2024 roku

Burmistrz Gminy Milicz
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Dunkowej,

dla ktdrej organem prowadzacym jest Gmina Milicz.

Podstawa prawna:

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowey,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2023 r. poz. 2578).

l. Organ prowadzacy szkole:
Gmina Milicz, ul. Trzebnicka 2, 56-300 Milicz

Il.  Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa w Dunkowej, Dunkowa 1, 56-300 Milicz

I1l.  Wymagania wobec kandydata

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktdry spetnia facznie
nastepujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub

rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania Stanowiska
nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania

oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;



3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocen¢ pracy W okresie ostatnich

czterech lat pracy w uczelni;

5) spetia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku Kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zmianami), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r.
poz. 742 ze zmianami), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 roku - Prawo 0 szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zmianami),

oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane Z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem pethienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
0 ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialno$ci

za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r.
poz. 672 ze zmianami), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysiggtym

jezyka polskiego.
2. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzgdny oraz
posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danej szkole podstawowej



2) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

3. Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9

czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub

postepowanie dyscyplinarne;

ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania

o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli

spetia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku Kierowniczym;

ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe;

nie byla karana zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
0 ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

10)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na

V.

zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz.U.
z 2021 r. poz. 672 ze zmianami), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem

przysiegltym jezyka polskiego.

Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju publicznej

szkoty;



2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdInosci informacjg o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niecbedacej nauczycielem;
3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa W punkcie 2:
Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres

zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatlcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo

swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatlem
kopia:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. 22021 r. poz. 672 ze zmianami),
lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub

jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego
Jjezyka polskiego,
7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytmmjyhe3tkltqmfyc4njygq4tqmzqgq

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$ine

przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehlienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanso6w publicznych

(Dz.U. 22024 r. poz. 104),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tre$ci tych dokumentéw (Dz.U. z 2023 r. poz. 342 ze
zmianami) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub

oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zmianami), lub karg
dyscyplinarng, 0 ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 ze zmianami), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo

o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zmianami),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pehni

praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodne z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady QUE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej

w Dunkowej.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote kandydat jest obowigzany przedstawic

oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 4,5,6,7,12,13.
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VI.

VII.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz posiadane

obywatelstwo.

Termin i sposob skladania ofert.
1. Oferty nalezy sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Miliczu przy ul. Trzebnickiej 2, 56-300
Milicz (pokdj nr 15) w zamknigtych kopertach z podaniem imienia 1 nazwiska,

adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem: ,,Konkurs na Dyrektora Szkoty

Podstawowej w Dunkowej’” w terminie do 31 maja 2024 roku do godziny 15.00 (liczy
si¢ data zlozenia - wplywu do urzedu).

2. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. W tym przypadku, oferta
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ -elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych jako zatgczniki do oferty. Oferty nalezy sktada¢ w terminie
do 31 maja 2024 roku do godziny 15.00 (liczy si¢ data wptywu).

Adres skrytki Urzgdu Miejskiego w Miliczu ePUAP: /5luw81690q/skrytka

3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Burmistrza
Gminy Milicz.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni nie pozniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia.



KLAUZULA RODO

Niniejsza informacja wynika z obowigzkow okreslonych w art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr
119, str. 1 z pdzn. zm.):

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miejskim w Miliczu
jest Burmistrz Gminy Milicz, z siedzibg przy ul. Trzebnickiej 2, 56-300 Milicz.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Administratora ul. Trzebnicka 2, 56-300 Millicz, tel:
71 38 04 335, e-mail: iod@milicz.pl

Pana/ Pani dane beda, przetwarzane na podstawie art 6 ust 1 lit. ¢) RODO w celu wypehienia
obowigzkéw wynikajacych z przepisOw prawa (w zwigzku z art. 63 ust. 20 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo os$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.). Wskazane powyzej
Rozporzadzenie wykonawcze).

Odbiorcami Pani/ Pana danych osobowych mogg by¢:

- podmioty, ktore na podstawie stosownych uméw podpisanych z Urzgdem Miejskim w Miliczu
przetwarzaja dane osobowe, dla ktorych Urzad jest Administratorem danych (obstuga prawna,
informatyczna).

Pani/ Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej w Dunkowej, takze przez okres 1 miesigca po zakonczeniu
konkursu. W przypadku gdy w wyniku konkursu nie zostanie Pani/Pan wytoniona/y jako kandydat
na stanowisko dyrektora, Pani/ Pana dane po uplywie 1 miesigca zostang zwrocone. W przypadku,
gdy zostanie Pani/ Panu powierzone stanowisko dyrektora, dane osobowe begda przetwarzane
1 przechowywane przez okres wynikajacy z odrebnych przepisow prawa odnoszacych sie do
archiwizacji dokumentow w organach administracji publiczne;.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguja Pani/ Panu nastepujace uprawnienia:
- prawo dostepu do swoich danych osobowych,

- prawo zadania sprostowania swoich danych osobowych,

- prawo zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

- prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrona danych osobowych t;.
Prezesa Urzedu Danych Osobowych.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym udziatu w rekrutacji, nie podanie danych spowoduje
odrzucenie kandydatury.

Dane nie beda profilowane ani automatycznie przetwarzane oraz przekazywane poza obszar
EOG.
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